ZAMeG
Wir suchen Sie!

Sie mochten an der Weiterentwicklung einer jungen und dynamisch wachsenden Firma im
Bankenumfeld aktiv mitwirken? Sie suchen einen wertschatzenden und offenen Arbeitgeber
mit Du-Kultur? Sie lieben es, jeden Tag neuen Herausforderungen zu begegnen, um Ihr Kénnen
flexibel einzusetzen? Sie haben Lust Neues kennenzulernen und lhr Wissen zu erweitern?

Dann suchen Sie uns!

Wir, die ZAM eG — Genossenschaft fir Zentrales Auslagerungsmanagement, sind die in 2020
gegriindete Gesellschaft zur Ubernahme der Aufgaben des Auslagerungsmanagements der Banken
innerhalb der Genossenschaftlichen FinanzGruppe (Volks- / Raiffeisenbanken). Fir unsere tGber

700 Banken organisieren wir das regulationskonforme Auslagerungsmanagement und die methodi-
sche Umsetzung regulatorischer Vorgaben (Zentraler Verfahrenslieferant) in den Bereichen Informa-
tionssicherheit, Informationsrisikomanagement und Notfallmanagement. Dies umfasst insbesondere N ..
die Entwicklung von Leitfaden, praktischen Hilfestellungen, Prozess- und Datenmodellen, die\or- ** }
befullung von Verfahrenskomponenten, den Aufbau und die Pflege eines zentralen Datenpools sowie
die Koordination und Abstimmung mit beteiligten Dienstleistern und Unternehmen. ’

ZT/H" %VSdek%ﬂg unseres Té&lWlS T/U/l&l’Z%V Umsetzung

unseres starken Wachstumskurses suchen wir:

SPEZIALIST IT-REGULATORIK (M/W/D)

Der Spezialist IT-Regulatorik ist eine Querschnittfunktion. Er unterstitzt die Fachbereiche im Bereich der IT-
Regulatorik. Er entwickelt selbstandig und in Abstimmung mit den entsprechenden Einheiten stetig weiter
und informiert sich Uber die neuesten Entwicklungen. Er ist zentraler Ansprechpartner fur IT-Regulatorik.

Ihre Aufgaben:

« Monitoring und Einschatzung der Anderung von relevanten gesetzlichen Anforderungen mit dem
Schwerpunkt: MaRisk, DORA etc.

* Weiterentwicklung der Rahmenbedingungen fiir das Informationssicherheitsmanagement,
Notfallmanagement und IKT-Risikomanagement auf Basis der ISO-Standards und regulatorischen
Vorgaben

o Zentrale Erstellung von Fachkonzepten fir das ForumITR Bundle fir alle Fachbereiche der ZAM eG
sowie Durchflhrung der dazugehérigen Tests

 Pflege der Schnittstellen zu den anderen Teams, Information der anderen Teams Uber gesetzliche
Neuerungen / Anderungen sowie der Anpassungen im ForumITR Bundle

« Mitarbeit bei den relevanten Verbandsgremien wie AK Outsourcing
o Durchfiihrung und Begleitung von Austauschen mit Instituten

e Durchfihrung von internen und externen Schulungen (externe Schulungen als Referent fur
Veranstaltungen des Teams Beratung und Schulung)

o Spezifische Ticketbearbeitung fir regulatorische Grundsatzthemen fir die IT-Regulatorik
o Dokumentierte Aufarbeitung und Entscheidung regulatorischer Grundsatzfragen in der IT-Regulatorik

» Aufbereitung von Informationen in managementtaugliche Formate sowie Erstellung von Prasentationen



SPEZIALIST IT-REGULATORIK (M/W/D)

Ilhr Profil:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften oder
vergleichbare Ausbildung

» Mindestens vier Jahre Berufserfahrung im Finanzdienstleistungssektor sowie mehrjdhrige Erfahrung in
den Themen Informationssicherheit, Informationsrisikomanagement und Notfallmanagement

o Sehr gute Kenntnisse von regulatorischen Anforderungen (MaRisk, DORA, EBA Guidelines, BaFin
Rundschreiben, Al-Act, CRA etc.) und deren operative Umsetzung sowie der gangigen IT-Standards
(z.B. ISO, NIST etc.)

« Kenntnisse Uber Outsourcing und insbesondere der IT Risiken, Prozesse und rechtlichen
Rahmenbedingungen

o Fundierte Erfahrungen im Umgang mit komplexen Geschaftsanwendungen, vorzugsweise im
Bankenumfeld

¢ Kenntnisse in gangigen ISM / IRM / BCM-Tools

e Sicherer Umgang mit MS Office

¢ Gute Kenntnisse im Prozess- und Projektmanagement

¢ Analytische und ergebnisorientierte Arbeitsweise

o Ausgepragte Fahigkeiten Prioritaten zu setzen sowie hohes Mal3 an Eigenorganisation

» Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise bei gleichzeitig ausgepragter Teamfahigkeit

e Sehr ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten, Lésungsorientierung und
Kommunikationsstarke

Wir bieten:
e Junges, dynamisches Unternehmen mit hoher Zukunftsperspektive

e Flexible Arbeitszeiten und groBziigige Homeofficeregelungen
e Moderne Arbeitsmedien, agile Zusammenarbeitsmodelle und flache Hierarchien
¢ Individuelle Weiterbildungsmd&glichkeiten

e Umfangreiche Mitarbeiter-Benefits

Neugierig geworden? m ZAM eG
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung _—

mit Gehaltsvorstellung und méglichem Wilhelm-Haas-Platz
Eintrittsdatum unter karriere@zam-eg.de. 63263 Neu-Isenburg
E-Mail: karriere@zam-eg.de



