kT2 ZAM eG
Wir suchen Sie!

Sie mochten an der Weiterentwicklung einer jungen und dynamisch wachsenden Firma im
Bankenumfeld aktiv mitwirken? Sie suchen einen wertschatzenden und offenen Arbeitgeber
mit Du-Kultur? Sie lieben es, jeden Tag neuen Herausforderungen zu begegnen, um lhr Kénnen
flexibel einzusetzen? Sie haben Lust Neues kennenzulernen und Ihr Wissen zu erweitern?

Dann suchen Sie uns!

Wir, die ZAM eG — Genossenschaft fur Zentrales Auslagerungsmanagement, sind die in 2020
gegriindete Gesellschaft zur Ubernahme der Aufgaben des Auslagerungsmanagements der Banken
innerhalb der Genossenschaftlichen FinanzGruppe (Volks- / Raiffeisenbanken). Fir unsere tber

700 Banken organisieren wir das regulationskonforme Auslagerungsmanagement.

Zur %VSthk%?’lg unseres leams undzur Umsetzung

unseres starken Wachstumskurses suchen wir:

REVISOR (M/W/D)

Ihre Aufgaben:

« Auswertung von Dienstleisterberichten im Auftrag der Kunden und Mitglieder der ZAM eG (z.B.
Revisionsbericht, Risikobericht, IDW PS 951 Bericht etc.)

o Erstellen der Kundenkommunikation aus dem Bereich der Revision

« Koordination/Begleitung von Erganzungsprifungen nach MaRisk und DORA vor Ort bei ausgewahlten
Dienstleistern

o Direkte Kommunikation mit der Internen Revision der Kunden und Mitglieder der ZAM eG

» Kontinuierliche Verbesserung der Auswertungsmethoden



REVISOR (M/W/D)

Ihr Profil:
» Erfahrung in der Internen Revision eines Kreditinstituts und/oder einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft

« Kenntnisse der aufsichtsrechtlichen Vorgaben (ITSiG, relevantes EU-Recht, HGB, KWG, MaRisk, DORA)

» Kenntnisse gangiger (Prifungs-)Standards und Rahmenwerke im IT- und Revisionsumfeld (bspw. IDW
PS, BSI, COBIT, ITIL, BCBS 239)

» gute Kenntnisse von ISO 2700x-Standards

» gute Kenntnisse im Projekt- und Prozessmanagement
» ggf. CISA- oder CIA-Weiterbildung

» sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

« hohes technisches Verstandnis

» analytische Kompetenz und Fahigkeit, komplexe Prozesse und Sachverhalte zu durchdringen
» exakter Arbeitsstil

» eine lésungsorientierte und systematische Arbeitsweise
o Neugier und hohe Lernbereitschaft

« Konflikt- und Kritikfahigkeit sowie Fingerspitzengefunhl
o Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke

» Bereitschaft zu gelegentlichen bis haufigen Geschéftsreisen

Wir bieten:
e Junges, dynamisches Unternehmen mit hoher Zukunftsperspektive

e Flexible Arbeitszeiten und groBzlgige Homeofficeregelungen
e Moderne Arbeitsmedien, agile Zusammenarbeitsmodelle und flache Hierarchien
e Individuelle Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Umfangreiche Mitarbeiter-Benefits

Neugierig geworden? m ZAM EG

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung

mit Gehaltsvorstellung und méglichem Wilhelm-Haas-Platz

Eintrittsdatum unter karriere@zam-eg.de. 63263 Neu-Isenburg
E-Mail: karriere@zam-eg.de



