k'l ZAM eG
Wir suchen Sie!

Sie méchten am Aufbau einer neuen Firma mitwirken? Sie suchen einen wertschatzenden und
offenen Arbeitgeber? Sie lieben es, komplexe Sachverhalte einfach darzustellen?

Dann suchen Sie uns!

Wir, die ZAM eG - Genossenschaft fur Zentrales Auslagerungsmanagement, sind die neu gegrindete
Gesellschaft zur Auslagerung von Aufgaben des Auslagerungsmanagements der Banken innerhalb der
Genossenschaftlichen FinanzGruppe.

Wir suchen zum néchstmaglichen Zeitpunkt einen

IT-/ORGA-MANAGER (M/W/D)

als eigenverantwortliche Position fiir unser leam. In dieser flexiblen
und weitreichenden Aufgabe berichten Sie direkt an den Vorstand.

lhre Aufgaben:

* Zentraler Ansprechpartner fur IT und Organisation des Unternehmens

* Erstellen und Nachhalten der IT-Strategie in Zusammenarbeit mit dem Vorstand

* Vollumfangliche Providersteuerung der extern betriebenen IT-Infrastruktur (Sicherstellung des Betriebs,
Service-Management, SLA-Uberwachung, Stérungsmanagement, Vertragsmanagement, etc.)

* Operative Umsetzung der MaRisk-, BAIT- und DIN 27xxx-Vorgaben

* Enge Kooperation zu Informationssicherheitsbeauftragten

* Planung, Koordination und Beauftragung aller Produktions-, Test- und Entwicklungsumgebungen in
Zusammenarbeit mit dem externen IT-Provider

 Verantwortlich fur Telefonie, Netzwerk, Leitungen, Hardware, Software und mobile Endgerate
des Unternehmens

* Verantwortlich fir die (IT-)Sicherheitspolicies und IT- und organisations-spezifischen Arbeitsanweisungen
des Unternehmens (Erstellung und Pflege)

» Koordination und IT-Support der IT-Ausstattung der Mitarbeiter

* Administration des mobile Devicemanagements incl. Sicherheitspolicies

* Technischer Experte fir Implementierung (ktnftiger) Software-Lésungen

* Einkauf, Einrichtung und Inventarisierung der Hard- und Software

 Verantwortlich fUr das Berechtigungsmanagement und Vertragsmanagement (IT und Verwaltung) des
Unternehmens incl. (Re-)Zertifizierung der Berechtigungen

 Verantwortlich fUr Patch-, Test- und Releasemanagement

e Erfullen aller Dokumentationsanforderungen des IT-Betriebs

» Koordination des Lizenzmanagements

* Beratung, strategische und operative Unterstiitzung des Vorstands in allen Fragen der IT und der internen
Organisation

 Unterstiitzung der Produktentwicklung

e Zutrittsberechtigungskonzept und Verwaltung der elektronischen Zutrittsmedien

* Verantwortlich fUr die Blrordaume (Mietvertrag, Biroausstattung, Beschaffung Mobel, etc.)



IT-/ORGA-MANAGER (M/W/D)

lhr Profil:

* Abgeschlossene Ausbildung, z.B. als Fachinformatiker (m/w/d) fir Anwendungsentwicklung oder System-
integration und/oder abgeschlossenes Studium im Bereich (Wirtschafts-) Informatik
oder eine

» Mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position, bestenfalls in der Finanzindustrie

* Gute Kenntnisse der MaRisk, BAIT und Umsetzung der DIN 27xxx-Vorgaben

* Gute Kenntnisse in den Bereichen IT-Infrastruktur (Microsoft Server, Datenbanken, VMware, Office 365-
Anwendungen, Firewall, etc.), Telefonie, Netzwerk und Telekommunikation

» Erfahrungen in der Providersteuerung externer IT-Dienstleister

* Erfahrung in der Betreuung und Beratung von Fachbereichen sowie in der Erstellung und Umsetzung
der IT-Strategie

* Erfahrung in konzeptioneller Erarbeitung von IT-Dokumentation und Sicherheitspolicies

» Teamplayer mit hoher Eigenverantwortung

* Sicheres Auftreten, Flexibilitat sowie Lernbereitschaft

* Hohe Eigeninitiative und Engagement, gepaart mit einer |6sungsorientierten Hands-on-Mentalitat

Wir bieten:

* Junges, dynamisches Unternehmen mit hoher Zukunftsperspektive

* Flexible Arbeitszeiten und gro3zligige Homeofficeregelungen

* Moderne Arbeitsmedien, agile Zusammenarbeitsmodelle und flache Hierarchien
e Individuelle Weiterbildungsmaglichkeiten

* Umfangreiche Mitarbeiter-Benefits

Neugierig geworden? m ZA M e G

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung

mit Gehaltsvorstellung und moglichem Wilhelm-Haas-Platz

Eintrittsdatum unter karriere@zam-eg.de. 63263 Neu-Isenburg
E-Mail: karriere@zam-eg.de



